PATVIRTINTA

Prieny kultiiros ir laisvalaikio centro
direktoriaus 2021 m. kovo 8 d.
jsakymu Nr. (1.2.)-V-16

PRAKTIKOS ATLIKIMO PRIENU KULTI_JRQS IR LAISVALAIKIO CENTRE
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Praktikos atlikimo Prieny kultiiros ir laisvalaikio centre tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato Lietuvos Respublikos auks$tyjy mokykly studenty praktikos ir savanoriskos praktikos,
atliekamos Prieny kultairos ir laisvalaikio centre (toliau — PKLC) tikslus ir uzdavinius, bendruosius
praktikos organizavimo ir atlikimo reikalavimus.

2. PKLC gali biti atlickama:

2.1. privalomoji mokomoji praktika, numatyta auk$tyjy mokykly sudarytose ir jstatymy
nustatyta tvarka patvirtintose studijy programose, jeigu studijy pobudis atitinka PKLC vykdomas
funkcijas;

2.2. savanoriSka praktika, kurios atlikimg reglamentuoja Lietuvos Respublikos uZimtumo
istatymas ir SavanoriSkos praktikos atlikimo tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2016 m. spalio 24 d. jsakymu Nr. A1-573 ,,Dél savanoriskos
praktikos atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

3. Praktikos atlikimo terminas PKLC ne ilgesnis kaip 4 ménesiai.

4. Praktika PKLC vienu metu gali atlikti ne daugiau kaip 2 asmenys.

5. Praktikos metu asmenys nejdarbinami.

6. PKLC neatlygina su praktika susijusiy transporto, apgyvendinimo ir pragyvenimo islaidy.

IISKYRIUS
PRAKTIKOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Praktikos tikslai — supazindinti asmenis su PKLC veikla, ugdyti praktinius gebé&jimus,
sudominti darbo galimybés kultiiros srityje, paskatinti siekti karjeros PKLC ir kultiiros srityje.

8. Praktikos uzdaviniai:

8.1. pateikti informacija apie PKLC veikla ir funkcijas, vietg ir vaidmenj kulttiros politikoje;

8.2. papildyti teorines Zinias apie kultiiros srities vie$gsias paslaugas, kulttiros centry veikla
reglamentuojancius teisés aktus ir jy jgyvendinima;

8.3. suteikti praktiniy Ziniy ir jguidZiy, reikalingy dirbant kulttiros centruose.

III SKYRIUS
STUDENTU PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS IR PRAKTIKOS ATLIKIMAS

9. Kreiptis  PKLC dél studenty praktikos atlikimo gali aukstoji mokykla arba pats studentas.

10. Aukstoji mokykla ne véliau kaip likus 1 ménesiui iki praktikos pradZios, norédama, kad
joje studijuojantys studentai atlikty praktika PKLC, rastu kreipiasi j PKLC, pateikdama studenty,
pageidaujanciy atlikti praktika, sarasa, nurodant studenty vardus, pavardes, studenty studijy programg
ir kursa, pageidaujama praktikos atlikimo laikg ir trukme.

11. AukStosios mokyklos studentai, pageidaujantys atlikti praktika PKLC, pateikia laisvos
formos gyvenimo apraS$yma ir pra§ymga, kuriame nurodo savo aukstosios mokyklos pavadinima,
studijy programa ir kursa, praktikos atlikimo laikg ir trukme.

12. Esant poreikiui, gali biiti rengiama asmeny, pageidaujanéiy atlikti praktika, atranka. PKLC
gali organizuoti pokalbj su studentais.
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13. PKLC direktoriui priémus sprendima leisti studentams atlikti praktikg, PKLC sekretorius-
personalo specialistas per 5 darbo dienas informuoja auk$taja mokykla arba savarankiSkai
besikreipiantj studentg apie praktikos atlikimo galimybes PKLC.

14. Aukstoji mokykla arba studentas, likus 5 darbo dienoms iki praktikos atlikimo pradZios,
pateikia PKLC tris Studento praktinio mokymo sutarties egzempliorius (ApraSo 1 priedas). PKLC
gali biti pateikiama ir pagal aukstosios mokyklos patvirtinta forma parengta studenty praktikos
atlikimo sutartis.

15. Studento praktinio mokymo sutartji PKLC vardu pasiraSo PKLC direktorius. Vienas
sutarties egzempliorius liecka PKLC, kiti du sutarties egzemplioriai atiduodami studentui.

16. Studento praktikos vadovu PKLC skiriamas, PKLC darbuotojas, turintis ne maZesng nei 3
mety darbo patirtj atitinkamoje srityje (toliau — praktikos vadovas).

17. Praktikos atlikimo metu paskirtas praktikos vadovas nekeifiamas, i§skyrus atvejus, kai
praktikos vadovas negali vadovauti praktikai.

18. Praktikos vadovas:

18.1. kartu su direktoriaus pavaduotoju tikio reikalams pasirtipina, kad studentui biity suteikta
darbo vieta; organizuoja bitinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos
instruktaZus; organizuoja studento apriipinimg praktikai atlikti butinomis darbo priemonémis;

18.2. suformuluoja praktinio mokymo uZduotis, pateikia §ioms uzduotims vykdyti reikiamg
informacija; _

18.3. aptaria su studentu praktikos apimtj ir mokymo metodus, mokymosi medZiagos Saltinius,
studento darbo tikrinimo bei vertinimo kriterijus ir procediiras;

18.4. kontroliuoja studento elges;j ir veikla;

18.5. jvertina praktikg. Esant poreikiui, parengia ir pasira$o studento praktikos charakteristikg
(aptaria studento praktinio mokymo uZduotis, studento gebéjimus atlikti paskirtas uzduotis, studento
dalykines savybes).

19. Praktikg atliekantis studentas privalo:

19.1. vykdyti praktikos vadovo nurodymus ir atlikti praktinio mokymo uZduotis;

19.2. informuoti praktikos vadova apie negaléjima atvykti i praktika;

19.3. tausoti PKLC turta;

19.4. dirbti tik su ta kompiuterine technika ir informaciniais i$tekliais, kuriuos leidZia naudoti
PKLC darbuotojas, atsakingas uZ informacines technologijas.

20. Praktikos metu studentas negali biti supazZindintas su jokia jslaptinta, komercine,
gamybine ar profesine paslaptimi.

21. Studentams, jy praSymu, gali biiti parengta rekomendacija.

5 IV SKYRIUS
SAVANORISKOS PRAKTIKOS ORGANIZAVIMAS IR PRAKTIKOS ATLIKIMAS

22. Savanori3ka praktikg abipusiu susitarimu PKLC savanoriskai gali atlikti asmenys, nurodyti
Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 10 straipsnio 1 dalyje.

23. Asmenys, pageidaujantys atlikti savanoriska praktika PKLC, pateikia laisvos formos
gyvenimo apras§yma ir motyvuotg pra§yma dél praktikos atlikimo.

24. PKLC sutikus priimti asmenj atlikti savanori§ka praktika, PKLC sekretorius-personalo
specialistas per 5 darbo dienas informuoja besikreipiantj asmenj apie savanoriSkos praktikos atlikimo
galimybes PKLC.

25. Asmuo, pageidaujantis atlikti savanoriskg praktika, ne véliau kaip likus 5 darbo dienoms
iki praktikos atlikimo pradZios, pateikia PKLC du pasira§ytos SavanoriSkos praktikos sutarties
egzempliorius (ApraSo 2 priedas).

26. Savanori$kos praktikos sutartji PKLC vardu pasira§o PKLC direktorius. Vienas sutarties
egzempliorius licka PKLC, kitas sutarties egzempliorius atiduodamas savanoriSka praktika
pageidaujanciam atlikti asmeniui.
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27. PKLC savanoriska praktika atlieckan¢iam asmeniui paskiria savanoriskos praktikos vadova,
su kurivo savanoriska praktikg atliekantis asmuo parengia savanoriskos praktikos atlikimo plang
(programa). Savanoriskos praktikos vadovas vykdo savanoriskos praktikos atlikimo prieziiirg, o
savanoriSkai praktikai pasibaigus, savanori§ka praktika atlikusiam asmeniui ra$tu pateikia praktikos
jvertinima.

28. Savanoriskos praktikos vadovas ir direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams organizuoja,
kad savanori$kg praktika atlieckan¢iam asmeniui biity suteikta darbo vieta, apriipina praktikai atlikti
biitinomis darbo priemonémis, organizuoja biitinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés
apsaugos instruktazus.

29. Savanori$ka praktikg atliekantis asmuo privalo laikytis Apraso 19 punkte nustatyty
reikalavimy ir negali buti supaZindintas su jokia jslaptinta, komercine, gamybine ar profesine
paslaptimi.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Ne veéliau kaip prie§ 1 darbo dieng iki numatytos praktikos atlikimo pradzios PKCL
sekretorius-personalo specialistas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniam skyriui privalo pateikti nustatytos formos pranesima apie
praktikos pradzia.

32. Asmuo, prie§ pradédamas atlikti praktika PKLC, turi pasiraSyti PasiZadéjimg saugoti
asmens duomeny paslapt;.

33. Studentui paZeidus ApraSe ir (arba) Studento praktinio mokymo sutartyje nustatytus
reikalavimus, apie tai rastu informuojama aukstoji mokykla, o studento praktika gali biiti nutraukiama
nepasibaigus praktikos atlikimo terminui.

34. SavanoriS$ka praktikg atlieckantiam asmeniui paZeidus Aprase ir (arba) SavanoriSkos
praktikos sutartyje nustatytus reikalavimus, savanori$ka praktika gali biiti nutraukiama nepasibaigus
praktikos atlikimo terminui.

35. Kai praktikos sutartis pasibaigia ar yra nutraukiama, ne véliau kaip per 3 darbo dienas
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
teritoriniam skyriui sekretorius-personalo specialistas privalo pateikti nustatytos formos pranesimag
apie praktikos pabaigg.

36. Dokumentai, susije¢ su praktikos atlikimu, saugomi teisés akty nustatyta tvarka.




Praktikos atlikimo Prieny kulttiros ir laisvalaikio
centre tvarkos apraso
1 priedas

(Studento praktinio mokymo sutarties forma)

STUDENTO PRAKTINIO MOKYMO SUTARTIS

(data ir Nr.)

(sudarymo vieta)
(toliau — aukstoji mokykla),

(aukstosios mokyklos pavadinimas)
atstovaujama

(vardas, pavardé, pareigos)
veikiancio pagal

b

(toliau — priimanti organizacija),

(priimancios organizacijos pavadinimas)
atstovaujama

(vardas, pavardé, pareigos)

veikiancio pagal
ir
studentas

(studijy programos pavadinimas, kursas, studento vardas, pavarde,

asmens kodas)
toliau kartu vadinami $alimis, sudaro $ig sutartj:

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Si sutartis sudaroma visam praktinio mokymo priimangioje organizacijoje (toliau — praktika)
laikotarpiui.

2. Studentas atlieka praktika pagal studijy programg ir suderintg praktikos plang (programa).
Vadovaujantis studijy programa $ioje sutartyje nurodoma:

2.1. praktikos tikslas —

2.2. numatomi praktikos rezultatai —

2.3. praktikos trukmé — praktika prasideda

(metai, ménuo, diena)
ir baigiasi

(metai, ménuo, diena)
praktikos apimtis

(studijy kredity skaicius)
2.4. kitos praktikos atlikimo sglygos ir tvarka —




2

5 II SKYRIUS
SALIU ISIPAREIGOJIMAI

3. Aukstoji mokykla jsipareigoja:

3.1. uztikrinti studento, siun¢iamo atlikti praktika, buting praktikai teorinj ir praktinj
pasirengima;

3.2. skirti praktikos vadova — aukstosios mokyklos déstytoja, kuris studentui padeda parengti ir
tvirtina praktikos plang (programg), uztikrina praktikos tiksly pasiekimo prieZitirg ir prireikus kartu
su priimandios organizacijos atsakingais darbuotojais (arba valstybés tarnautojais) operatyviai
sprendZia su studento atlieckama praktika iskilusias problemas;

3.3. aprupinti priimanc¢ios organizacijos paskirtg praktikos vadova metodinémis vadovavimo
praktikai rekomendacijomis (priemonémis);

3.4. papildomi aukstosios mokyklos jsipareigojimai —

4. Priimanti organizacija jsipareigoja:

4.1. suteikti studentui praktinio mokymo vieta

bl

(praktinio mokymo vietos pavadinimas ir adresas)
sudaryti sglygas praktikos planui (programai) jgyvendinti, apriipinti praktikos planui (programai)
jgyvendinti reikalinga informacija ir neatitraukti studento nuo praktinio mokymo uzduociy vykdymo;

4.2. uztikrinti, kad studentui biity paskirtas praktikos vadovu kvalifikuotas darbuotojas, su
kuriuo studentas detalizuoja praktikos plang (programg), kuris vykdo praktikos prieZitira, jai
pasibaigus, jg jvertina;

4.3. organizuoti butinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos instruktaZus;

4.4. vadovaudamasi(s) priimanéioje organizacijoje nustatyta tvarka ir susitarimu su aukstaja
mokykla dél darbo tvarkos ir sglygy, uZtikrinti studentui darbuotojy saugos ir sveikatos bei higienos
normas atitinkancias darbo sglygas;

4.5. skirti studentui su studijy bei praktinio mokymo specifika susijusias uZduotis bei uZtikrinti,
kad nebity skiriamos su studijy bei praktinio mokymo specifika nesusijusios uZduotys
nekvalifikuotam darbui atlikti;

4.6. informuoti aukstaja mokykla apie atlickamos praktikos eigg ir atsizZvelgiant j praktikos
vadovo jvertinimg iSduoti dokumentg apie studento atlikta praktika;

4.7. papildomi priimancios organizacijos jsipareigojimai —

5. Studentas jsipareigoja:

5.1. ne véliau kaip prie§ dieny iki praktikos pradzios parengti praktikos plana
(programag) ir suderinti su aukstosios mokyklos paskirtu praktikos vadovu, ne véliau kaip per pirmajg
praktikos dieng aptarti praktikos plang (programa) su priimancios organizacijos paskirtu praktikos
vadovu;

5.2. uoliai vykdyti praktinio mokymo uZduotis; neatvykes j praktika priimancioje
organizacijoje, nedelsdamas turi pranesti apie tai praktikos vadovui, nurodydamas prieZastj;

5.3. laikytis priimangios organizacijos nuostaty ir darbo tvarkos taisykliy, susitarimo su
aukstaja mokykla dél darbo tvarkos ir salygy nuostaty;

5.4. tausoti priimandios organizacijos turta, uz padaryta materialing Zala atsakyti jstatymy
nustatyta tvarka;

5.5. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimy;

5.6. informuoti auk$tajg mokykla, jei praktikos atlikimo laikotarpiu yra skiriamos su studijy bei
praktinio mokymo specifika nesusijusios uzduotys nekvalifikuotam darbui atlikti, jei priimanti
organizacija nesudaro sglygy praktikos planui (programai) jgyvendinti;

5.7. parengti praktikos ataskaitg pagal aukstosios mokyklos nustatytus reikalavimus, pateikti ja
aukstosios mokyklos paskirtam praktikos vadovui;

5.8. papildomi studento jsipareigojimai —




ITII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6. Si sutartis gali buti pakeista tik raSytiniu visy 3aliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra
neatsiejama $ios sutarties dalis.

7. Si sutartis gali biiti nutraukiama:

7.1. jei studentas pasalinamas i§ aukstosios mokyklos, nutraukia studijas arba jam suteikiamos
akademinés atostogos;

7.2. jei viena i§ sutarties Saliy pazeidZia Sioje sutartyje nustatytus jsipareigojimus;

7.3. Saliy susitarimu.

8. Sutarties Salis pranesa kitoms sutarties Salims apie sutarties nutraukimg ne veéliau kaip prie§

dieny.

9. Visi gincai sprendZiami $aliy susitarimu, o nesusitarus — teisme.

10. Si sutartis jsigalioja nuo tos dienos, kai paskutinioji i§ Saliy ja pasiraso, ir galioja iki
praktikos atlikimo ir visy kity jsipareigojimy pagal $ig sutartj jvykdymo.

11. Si sutartis sudaryta trimis egzemplioriais, turindiais vienoda teising galia, po viena
kiekvienai sutarties $aliai.

SALIU REKVIZITAI

Aukstoji mokykla:
Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefono rySio numeris, el. pasto adresas,
aukStosios mokyklos paskirto praktikos vadovo vardas, pavardé, telefono rySio numeris

Priimanti organizacija:
Pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas, telefono ry$io numeris, el. pasto adresas,
priimancios organizacijos praktikos vadovo vardas, pavardé, telefono ry$io numeris

Studentas:
Vardas, pavarde, telefono ry$io numeris, el. pasto adresas

SALIU PARASAI

(aukstoji mokykla) (priimanti organizacija) (studentas)




Praktikos atlikimo Prieny kultiiros ir laisvalaikio
centre tvarkos apraso
2 priedas

(SavanoriSkos praktikos sutarties forma)

SAVANORISKOS PRAKTIKOS SUTARTIS

(data ir Nr.)

(sudarymo vieta)

(toliau — priimanti organizacija),

(priimancios organizacijos pavadinimas)
atstovaujama

(vardas, pavard¢, pareigos)
veikiancio (-ios) pagal , It

savanoriSka praktika atliekantis asmuo

(asmens vardas, pavarde,

asmens kodas)
toliau kartu vadinami $alimis, sudaro $ig sutartj:

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Savanoriskg praktikg atliekantis asmuo ir priimanti organizacija susitaria dél savanoriskos
praktikos atlikimo tokiomis sglygomis:
1.1. atliekama savanoriSka praktika (veiklos pobtdis) —

1.2. savanori$kos praktikos atlikimo trukmé — prasideda

(metai, ménuo, diena)
ir baigiasi (ne véliau kaip per 4 ménesius nuo $ios
savanori$kos praktikos sutarties jsigaliojimo);
(metai, ménuo, diena)
1.3. savanoriSkos praktikos priezitirg vykdo savanori$kos praktikos vadovas

(vardas ir pavarde, pareigos)
1.4. kitos savanoriskos praktikos atlikimo salygos ir tvarka —

) 11 SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2. Priimanti organizacija jsipareigoja:
2.1. suteikti savanoriSka praktikg atliekanciam asmeniui vieta atlikti savanoriskg praktika

bl
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(savanori$kos praktikos atlikimo vietos pavadinimas ir adresas)
sudaryti salygas ir apriipinti priemonémis, biitinomis savanoriskai praktikai atlikti;

2.2. uztikrinti, kad savanoriskg praktikg atliekan¢iam asmeniui i$ kvalifikuoty darbuotojy biity
paskirtas savanoriskos praktikos vadovas, su kuriuo savanorika praktika atliekantis asmuo parengia
savanoriSkos praktikos atlikimo plang (programa), kuris vykdo savanoriskos praktikos atlikimo
priezilirg, o jai pasibaigus jg jvertina;

2.3. organizuoti biitinus darbuotojy saugos ir sveikatos bei prieSgaisrinés saugos instruktazus;

2.4. atsizvelgdama j savanoriskos praktikos vadovo jvertinima, iSduoti dokuments apie
savanoriskg praktikg atlieckan¢io asmens atliktg savanoriska praktika;

2.5. supazindinti savanori$ka praktikg atliekantj asmenj su priimancios organizacijos nuostatais
ir darbo tvarkos taisyklémis;

2.6. informuoti savanori§kg praktikg atliekantj asmenj, kad Lietuvos Respublikos uZimtumo
jstatymo 10 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka sveikatos draudimu ir nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialiniu draudimu valstybés 1éSomis jis bus apdraustas tik savanoriskos praktikos
atlikimo (Sios sutarties galiojimo) laikotarpiu;

2.7. likus ne maziau kaip 1 darbo dienai iki numatytos savanoriSkos praktikos pradzios,
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau
— Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba) teritoriniam skyriui pateikti praneSima apie
savanoriSkos praktikos pradZia;

2.8. ne véliau kaip per 3 darbo dienas pateikti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
teritoriniam skyriui praneS§img apie savanoriSkos praktikos pabaiga, kai savanoriSkos praktikos
sutartis pasibaigia arba yra nutraukiama;

2.9. papildomi priimanéios organizacijos jsipareigojimai —

3. Savanori$ka praktikg atliekantis asmuo jsipareigoja:

3.1. vykdyti savanori$kos praktikos metu gautas uZduotis;

3.2. neatvykes atlikti savanoriskos praktikos priimanéioje organizacijoje, nedelsdamas turi
pranesti apie tai savanori$kos praktikos vadovui, nurodydamas prieZastj;

3.3. laikytis priimanéios organizacijos nuostaty ir darbo tvarkos taisykliu;

3.4. tausoti priiman¢ios organizacijos turta, atlyginti padaryta materialing Zala;

3.5. laikytis darbuotojy saugos ir sveikatos bei prie§gaisrinés apsaugos taisykliy reikalavimy;

3.6. papildomi savanoriskg praktikg atliekan¢io asmens jsipareigojimai —

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

4. Si sutartis gali biiti pakeista tik raSytiniu abiejy Saliy susitarimu. Sutarties pakeitimai yra
neatsiejama $ios sutarties dalis.

5. Si sutartis gali bati nutraukiama:

5.1. viena3ali¥kai, jei viena i§ Saliy paZeidZia $ioje sutartyje nustatytus jsipareigojimus, jy
nevykdo arba vykdo netinkamai;

5.2. %aliy susitarimu, jei tokj susitarimg lémé nenumatytos, objektyvios ir motyvuotos
prieZastys.

6. Sutarties Salis pranesa kitai sutarties $aliai apie sutarties nutraukimg ne véliau kaip pries

dienas (-u).

7. Visi gindai, kuriy sutarties Salys negali i§spresti geranoriskai ir bendru sutarimu, sprendZiami
teismo tvarka.

8. Si sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, turin¢iais vienoda teisine galia, po viena kiekvienai
sutarties Saliai.
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SALIU REKVIZITAI
Priimanti organizacija Savanoriska praktika atliekantis asmuo
(pavadinimas) (vardas, pavard¢)
(juridinio asmens- kodas)
(adresas, telefono rys$io numeris, el. pasto (telefono rySio numeris, el. pasto adresas)

adresas)

(vadovo ar jj pavaduojancio asmens pareigy
pavadinimas)

(parasas, vardas, pavardé¢) (parasas)




