PATVIRTINTA

Prieny kultiiros ir laisvalaikio centro
direktoriaus 2024 m. vasario 5 d.
isakymu Nr. (1.2)-V-11

PRIENU KULTUROS IR LAISVALAIKIO CENTRAS

KONKURSO APSKAITININKO
PAREIGOMS UZIMTI SKELBIMO
SALYGOS

Skelbimo Nr.: 93655

Skelbimo data: 2024-02-05

Skelbimas galioja iki : 2024-02-20

Dokumenty pateikimo budas: el. biidu (per VATIS Prasymy teikimo modulj)

Konkursa skelbia: Prieny kultiiros ir laisvalaikio centras, biudZetiné jstaiga, Vytauto g. 35, 59123,
Prienai, (8 319) 60 374. Duomenys kaupiami ir saugomi juridiniy asmeny registre, kodas
301792028.

Konkursas skelbiamas Prieny kultiiros ir laisvalaikio centro apskaitininko pareigoms uZimti
(1 et.; 40 val./sav.)
Pareigybés lygis — A2.

Darbo pobudis. Apskaitininko veiklg reglamentuoja Prieny kultaros ir laisvalaikio centro
nuostatai, apskaitininko pareigybés aprasas, vidaus tvarkos taisyklés, pareigy pasiskirstymas.

1. Prieny kultiros ir laisvalaikio centro (toliau — PKLC) apskaitininkas atlieka sias funkcijas:

1.1. vykdo PKLC ilgalaikio (materialaus ir nematerialaus) bei trumpalaikio turto, atsargy
gavimo, iSlaidavimo ir nuraSymo, jsipareigojimy apskaita pagal Buhalterinés apskaitos jstatymg ir
kitus buhaltering apskaitg reglamentuojancius teisés aktus;

1.2. tikrina sgskaity ir lydimyjy dokumenty, ziniara$éiy, priémimo-perdavimo akty bei
juose pateikty duomeny teisinguma, atitiktj teisés aktams;

1.3. tvarko ir registruoja gautus ir iSraSytus apskaitos dokumentus elektroninéje dokumenty
valdymo ir buhalterinés apskaitos sistemoje;

1.4. registruoja tkines operacijas, susijusias su PKLC veiklos pajamomis ir sgnaudomis,
apskaitos registruose;

1.5. atlieka sunaudoty atsargy paskirstyma pagal finansavimo Saltinius ir funkcine
klasifikacijg bei suraso buhalterines pazymas;

1.6. skaiciuoja ilgalaikio materialiojo, nematerialiojo turto nusidévejima;

1.7. iSraSytas saskaitas faktiras ir susijusius apskaitos dokumentus pateikia adresatams
apmokéjimui, kontroliuoja apmokéjima;

1.8. dirba su Registry centro informacine programa ,,E. saskaita®, priima sprendimg dél
pateikty apskaitos dokumenty priémimo, atmetimo arba grazinimo tikslinti;

1.9. buhalteriui pavedus, rengia elektroninés bankininkystés aplinkoje mokéjimo
nurodymus;

1.10. tvarko PKLC vykdomy projekty, neformaliojo vaiky S$vietimo programy finansine
apskaita;

1.11. registruoja renginiy samatas, vykdo renginio organizavimui skirty ir panaudoty 1ésy
prevencing kontrole, reikalauja i§ atsakingy asmeny, kad padarytos klaidos bty iStaisytos;

1.12. nustatyta tvarka j sandélj priima materialines vertybes, jas sandéliuoja, saugo, esant
pareikalavimui — iSduoda, periodiskai tikrina likucius ir teikia informacijg atsakingiems asmenims;
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1.13. dalyvauja metingje ir neeilinése inventorizacijose, rengia inventorizacijy apyrasus;

1.14. dalyvauja organizuojant medziagy ir kity priemoniy saugojimo, sunaudojimo ir
nuraSymo apskaita;

1.15. vykdant inventorizacija, pagal poreikj iSsiuncia skoly tarpusavio suderinimo aktus
debitoriams ir kreditoriams, rengia pretenzijas, dokumentus teismui dél skoly iSieSkojimo;

1.16. tvarko kasos dokumentus, rengia kasininko apyskaita;

1.17. uztikrina visy buhalteriniy jrasy teisinguma;

1.18. nedelsdamas informuoja apie kylancias rizikas, apie pastebétus galimus pazeidimus ir
neatitikimus PKLC direktoriy. Vagystés, gaisro, nelaimingo atsitikimo ir kitais ypatingais atvejais
iSkviecia specialigsias tarnybas ir apie jvykj informuoja PKLC vadovybeg;

1.19. teikia PKLC direktoriui pasiilymus finansinés apskaitos politikos gerinimo, vidaus
kontrolés uztikrinimo klausimais;

1.20. kaupia savo funkcijy vykdymui reikalingus duomenis, dokumentus, juos sistemina ir
saugo pagal patvirtinta PKLC dokumentacijos plana;

1.21. pavaduoja buhalterj ar kasininka, Sias pareigas uzimantiems darbuotojams nesant darbe
dél atostogy, ligos, kito laikino nedarbingumo. Pavadavimo laikotarpiu darbuotojas igyja
atitinkamas teises ir atsako uz tinkamg jam paskirty pareigy vykdyma.

1.22. nevirS§ydamas savo kompetencijos, vykdo kitus direktoriaus, vyr. buhalterio
nenuolatinio pobtidzio nurodymus, pavedimus zZodziu ir/ar rastu, susijusius su pareigy atlikimu.

2. Kuvalifikaciniai reikalavimai. Pretendentas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

2.1. turéti ne Zemesnj kaip auk$tajj neuniversitetini ekonomikos, finansy ar apskaitos studijy
krypties iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte kvalifikacija;

2.2. iSmanyti ir gebéti taikyti vieSojo sektoriaus finansing ir buhaltering apskaitg
reglamentuojancius teisés aktus bei atskaitomybés standartus (VSAFAS), finansy kontrole,
apskaitos politika, materialiniy vertybiy, kasos, sandélio organizavimo tvarka;

2.3. Diti susipazines su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais ir kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais vieSuosius pirkimus, Kultiiros centry veikla;

2.4. turéti bazing kompiuterinio raStingumo kvalifikacijg, gebéti dirbti MS Office
programiniu paketu, buhalterine sistema LABBIS, Vie$ojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity
konsolidavimo informacinéje sistemoje (VSAKIS);

2.5. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti profesing veikla, betarpiSkai bendrauti su
interesantais;

2.6. gebéti komunikuoti rastu ir ZodZiu vartojant dalyking apskaitos terminologija lietuviy
kalba;

2.7. gebéti integruotis | komanding veikla, etiSkai ir profesionaliai spresti profesinés veiklos
uzdavinius, sisteminti, analizuoti, vertinti, apibendrinti informacija, rengti ir teikti iSvadas;

3. Pareiginés algos dydis. Pareiginés alga nuo 1 267 Eur iki 2024 Eur

4. Privalomy pateikti dokumenty sarasas ir pateikimo tvarka.

4.1. Pretendentai privalo pateikti tokius dokumentus:

4.1.1.praSyma leisti dalyvauti konkurse;

4.1.2.asmens tapatybe patvirtinant] dokumentsg;

4.1.3. i$silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus;

4.1.4.gyvenimo apraSyma (nurodyti varda, pavarde, gimimo data, gyvenamosios vietos
adresa, telefono numerj, elektroninio paSto adresa, iSsilavinima, darbo patirti, savo privalumy
sarasg, dalykines savybes).

4.1.5.uzpildyta pretendento anketa (1 priedas);
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4.2.  Pretendentas dokumentus teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema.
Dokumentai priimami 10 darbo dieny po konkurso paskelbimo Valstybés tarnybos departamento
interneto svetainéje bei Prieny kultiros ir laisvalaikio centro internetinéje svetainéje dienos
(wwwe.prienaike.lt, skiltyje — Naujienos).

4.3. Pateikiant pretendenty dokumentus kilus pagristy abejoniy dél pretendento atitikties
konkurso skelbime nustatytiems kvalifikaciniams reikalavimams ir prireikus patikslinti ar papildyti
pateiktus dokumentus, Prieny kultiros ir laisvalaikio centro direktoriaus sprendimu, terminas
pretendentams, kurie jau pateiké dokumentus, gali biiti pratestas 5 darbo dienoms, jeigu pretendenty
praSoma pateikti papildomus dokumentus, reikalingus pretendento atitik€iai nustatytiems

kvalifikaciniams reikalavimams jvertinti;

4.4.  Kai né vienas pretendentas nepateikia dokumenty dalyvauti konkurse arba né vienas
pretendentas neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy ir (ar) teigiamai
atsako | bent vieng i§ pretendento anketos (1 priedas) 4-10 klausimy, terminas, per kurj priimami
pretendenty dokumentai po konkurso paskelbimo Valstybés tarnybos departamento interneto
svetainéje bei Prieny kulttiros ir laisvalaikio centro internetinéje svetainéje www.prienaikc.It, gali
biti pratestas iki 10 darbo dieny. Sprendima dél pratesimo priima Prieny kulttiros ir laisvalaikio
centro direktorius.

5. Pretendenty atrankos buidas testas raStu ir zodziu (pokalbis) (dviem etapais).
6. Kontaktiniai duomenys i§samesnei informacijai:
- dél dokumenty pateikimo — sekretoré Laima Degutiené, tel. +370 685 47 557,
el. p. administracija@prienaikc. It
- dé¢l darbo pobudzio — direktoré Virginija Naudziate, tel. +370 695 40 994,
el. p. direktore@prienaikc.It



http://www.prienaikc.lt/
http://www.prienaikc.lt/
mailto:administracija@prienaikc.lt
mailto:direktore@prienaikc.lt

1 priedas

(Anketos pavyzdiné forma)

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavard¢, gimimo data)

2. Valstybés ar savivaldybés jmonés, jstaigos (toliau — jmoné, jstaiga) savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba jmoné¢, jstaiga, kuriai pateikiama anketa

3. Imonés, jstaigos pavadinimas ir pareigybé jmonéje, jstaigoje, j kurig pretenduojama

4. Ar Sios anketos 3 punkte nurodytoje jmonéje, jstaigoje dirba asmenys, su kuriais Jus sieja
artimi giminystés ar svainystés rysiai (tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktinis,
vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy vaikai), ar
kurio nors 1§ Siy asmeny ir Jisy darbas jmonéje, jstaigoje tapty susijes su vieno tiesioginiu
pavaldumu Kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardg ir pavarde)

5. Ar jstatymai draudzia arba Jums atimta teisé uzimti pareigybe, nurodyta Sios anketos 3
punkte?

6. Ar esate pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobuidZio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta
turtiné Zala valstybei, padarymo ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistumg?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

7. Ar esate pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidZio baudziamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

8. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?
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9. Ar buvote atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigybiy dienos nepraéjo 3 metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)?

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripazintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

11. Ar esate kito juridinio asmens valdymo organo narys (j §] klausimg privalo atsakyti tik
pretendentas j jmonés, jstaigos vadovo pareigybe)?

(jeigu taip, nurodykite kito juridinio asmens pavadinimg ir jo rysj su jmone, jstaiga, nurodyta Sios
anketos 3 punkte)

Patvirtinu, kad pateikta informacija surasSyta asmeniskai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi
Sioje anketoje nurodyti asmens duomenys biity tvarkomi priémimo j Sios anketos 3 punkte nurodyta
pareigybe tikslais, taip pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiskinta, kad paaiskéjus bent vienai aplinkybei, dél kurios negaliu biiti priimtas j §ios
anketos 3 punkte nurodyta pareigybe, mane gali biiti atsisakoma priimti | pareigas arba galiu biiti
atleistas 1S jy.

Pretendentas
(Parasas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)



